Zarzadzenie Nr 93 /2017
Burmistrza Miasta Mlawa
z dnia 10 lipca 2017 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Miasta Mlawa

Na podstawie art. 33 ust 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2016r. poz. 446 z pozn. zm.) oraz art. 42 ust 1 ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ) zarzadzam,
co nastepuje:

§1

Zmieniam tre§¢ Regulaminu Pracy stanowigcego Zalacznik do Zarzadzenia
Nr 27/2012 Burmistrza Miasta Mtawa z dnia 23 lutego 2012r.w sprawie ustalenia Regulaminu
Pracy Urzedu Miasta Mtawa w ten sposob, ze:

W Regulaminie Pracy Urz¢du Miasta Mtawa ustalonego Zarzadzeniem Nr 27/2012
Burmistrza Miasta Mtawa z dnia 23 lutego 2012r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy
Urzedu Miasta Mtawa w dziale IV. CZAS PRACY w § 19 ust. 3 lit. a otrzymuje nowe
brzmienie:

,»3. a) gonca praca odbywa si¢ w godz. od 10,00 — 18:00 od poniedziatku do pigtku” oraz

§ 21 otrzymuje nowe brzmienie:

1. Pracownicy Urzgdu zostali wyposazeni w karty zblizeniowe posiadajace

niepowtarzalny kod.

2. Po wejsciu do Urzedu kazdy pracownik wyposazony w karte zblizeniowa

zobowigzany jest odczyta¢ identyfikator z indywidualnym kodem osobistym
w czytniku.

3. Zaczynajac prace nalezy zwrdci¢ uwage czy na czytniku jest zaznaczona opcja "Praca
start". Jezeli nie to wybieramy przycisk "F1 - Praca start” i przyktadamy karte.
Wyjscie prywatne nalezy wybraé przycisk "F2 - Prywatna start" i przyktadamy kartg.
Wyjscie stuzbowe nalezy wybrac przycisk "F3 - Stuzbowa start" 1 przyktadamy karte.
6. Gdy wracamy z wyjs¢ stuzbowych, prywatnych wybieramy przycisk "F7 - Przerwa
koniec" 1 przyktadamy karte.

Koniec pracy nalezy wybra¢ przycisk "F5 - Praca koniec" 1 przyktadamy karte.

8. Gdy na czytniku podswietlona jest opcja, ktora pasuje do akcji jaka chcemy wykonac
nie musimy wybiera¢ przyciskoéw tylko przyktadamy kartg.

9. W przypadku, gdy pracownik rozpoczyna prace poza Urzedem, po powrocie jest
zobowigzany odczyta¢ w Urzedzie identyfikator oraz zglosi¢ niniejszy fakt
bezposredniemu przetozonemu. Bezposredni przetozony powiadamia niezwlocznie
Wydziat Organizacyjny o rozpoczgciu pracy pracownika poza Urzedem.

10. Kazde opuszczenie miejsca pracy: stuzbowe i prywatne w godzinach pracy wymaga
zgody przetozonego.
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§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.



§3

Zmiana Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Mtawa wchodzi w Zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia

podania jej do wiadomosci pracownikow.



