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ZARZADIENIE Nr 64/2023
BURMISTRZA MIASTA MLAWA
z dnia 30 marca 2023 r.

W sprawie
powotania zespotu zadaniowego ds. opracowania aktualizaciji Strategii Rozwoju Miasta

Mtawa do roku 2025 z perspektywq do roku 2035

Na podstawie art. 30 oraz art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku

o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2023 r., poz. 40) zarzgdzam, co nastepuje:

§1. Powotuje sie zespdt zadaniowy ds. opracowania aktualizacji Strategii Rozwoju Miasta

Mtawa do roku 2025 z perspektywqg do roku 2035, zwanej dalej Strategiq, w sktadzie:

1)Magdalena Cecelska — Przewodniczgcy zespotu.
2)Lidia Gniadek — Zastepca Przewodniczgcego
3)Elzbieta Maciejska — cztonek Zespotu
4)Agnieszka Puzio-Debska — cztonek Zespotu
5)Krzysztof Napierski — cztonek Zespotu
6)Wtodzimierz Kotakowski — cztonek Zespotu
7)Marek Stachowicz — cztonek Zespotu
8)Elzbieta Zembrzuska — cztonek zespotu
9)Aneta Drybczewska — cztonek zespotu
10)Kinga Gawlinska — cztonek zespotu
11)Sylwia Krzykowska — cztonek zespotu
12)Krzysztof Butryn — cztonek Zespotu

13)Mariusz Gozdziewski — cztonek Zespotu
14)Piotr Choszczewski — cztonek Zespotu

15)Dorota Kaczorek — cztonek Zespotu

§2. Zespdt zadaniowy dziata do momentu podjecia przez Rade Miasta Mtawa uchwaty

w sprawie przyjecia Strategii .

§3. Zobowigzuje sie wszystkich pracownikdw Urzedu Miasta Mtawa oraz kierownikdw
samorzgdowych jednostek organizacyjnych do przygotowywania danych i materiatdw
informacyjnych niezbednych do przygotowania Strategii wskazanych przez
Przewodniczgcego zespotu zadaniowego lub podmiot zewnetrzny upowazniony przez

Burmistrza Miasta Mtawa do pozyskiwania i agregowania danych statystycznych.

§4. Zasady uczestnictwa w pracach zespotu zadaniowego ds. opracowania Strategii,

okresla zatgcznik do Zarzgdzenia.

§5. Nadzér nad zespotem zdaniowym petni Sekretarz Miasta.



§6. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta.

§7. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Mtawa

Stawomir Kowalewski



Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 64/2023

Burmistrza Miasta Mtawa z dnia 30 marca 2023 r.

Rozdzial 1

Zasady uczestnictwa w pracach Zespotu zadaniowego ds. opracowania aktualizacji
Strategii Rozwoju Miasta Mtawa do roku 2025

z perspektywq do roku 2035.

§1
1. W sktad Zespotu zadaniowego, zwanego dalej Zespotem, wchodzg:
1) Przewodniczqcy Zespotu
2) Zastepca Przewodniczgcego Zespotu

3) Cztonkowie Zespotu.

N

. W przypadku nieobecnosci cztonka Zespotu w posiedzeniach Zespotu uczestniczy
wytypowany przez niego Jego zastepca. Cztonek Zespotu ma obowigzek
powiadomienia Przewodniczgcego o planowanej nieobecnosci oraz przekazania
wszystkich materiatdw jakie byt zobowigzany przygotowad swojemu zastepcy.

3.Zespdt  obraduje w  obecnos$ci Przewodniczgcego Zespotu lub  Zastepcy

Przewodniczgcego Zespotu.
4. Przewodniczgcy moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu osoby niewymienione

w Zarzgdzeniu.

Rozdziat 2
Zespot zadaniowy
§2

1. Posiedzenia Zespotu zwotuje i prowadzi Przewodniczqgcy Zespotu lub w przypadku Jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczqgcego Zespotu.

2. Zawiadomienie o dacie i miejscu planowanego posiedzenia Zespotu, proponowany
porzgdek obrad oraz dokumenty dotyczqce posiedzenia rozsytane sg drogqg
elekfroniczng na dwa dni kalendarzowe przed terminem posiedzenia.

3. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczgcy Zespotu lub Jego Zastepca moze
zwotac posiedzenie Zespotu i przestac materiaty do rozpatrzenia bez koniecznosci
zachowania termindw wskazanych w ust.2.

4. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczqgcy Zespotu Ilub jego Zastepca
na poczatku kazdego posiedzenia moze wprowadzi¢ pod obrady sprawy, ktére nie

znajdujqg sie w porzadku.

§3
1. Do zadah Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) wspodtdziatanie z Wykonawcg Strategii w zakresie niezbednym do prawidtowe]

realizacji zadania;



2) udziat w warsztatach strategicznych;

3) udzielenie Wykonawcy Strategii wszelkich informacji oraz przekazywania
materiatdw i dokumentéw bedgcych w jego posiadaniu, niezbednych do
prawidtowej i terminowej realizacji zadania;

4) opiniowanie wnioskéw i rekomendacji stuzgcych wypracowaniu wstepnego
projektu Strategii, w zakresie dotyczgcym w szczegdlnosci diagnozy stanu,
celdw strategicznych, obszardw polityki rozwoju oraz systemu ewaluacji
Strategii;

5) uzgadnianie kwestii  spornych zwigzanych z wnioskami, uwagami oraz
postulatami zgtaszanymi do projektu Strategi w ramach konsultacji
spotecznych;

6) opiniowanie raportu kohcowego z przeprowadzonych konsultacji spotecznych;

7) opiniowanie zweryfikowanych w nastepstwie kolejnych etapdw prac, wersji
projektu Strategii przed jej przekazaniem do rozpatrzenia i zatwierdzenia przez
Rade Miasta Mtawa

2. Wynikiem prac zespotu zadaniowego bedzie opracowanie przez Wykonawce

kohcowego projektu Strategii.

§4
1. Do obowigzkdw cztonkdw zespotu zadaniowego nalezy w szczegdinosci:
1) uczestnictwo w posiedzeniach zespotu zadaniowego,
2) przygotowywanie  informacji, dokumentdéw itp. materiatéw  zgodnie
Zz ustaleniomi z posiedzenia zespotu zadaniowego oraz wytycznymi
Przewodniczgcego Zespotu lub Zastepcy Przewodniczgcego Zespotu.
2. Do zadan Przewodniczgcego Zespotu i Zastepcy Zespotu nalezg w szczegdlnosci:
1) przekazywanie cztonom Zespotu informaciji o terminie i miejscu spotkania,
2) przekazanie cztonkom Zespotu materiatdéw bedgcych przedmiotem prac
Zespotu,
3) zweryfikowanie i zaopiniowanie wstepnego projektu Strategii z uwzglednieniem

whioskéw z przeprowadzonych konsultaciji spotecznych.

Stawomir Elektronicznie podpisany przez
Stawomir Kowalewski;
Kowalewski; UM_Miawa
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