ZARZADZENIE NR 169/2007
BURMISTRZA MIASTA MLAWY
z dnia 7 wrzesnia 2007

Na podstawie art.17 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. - o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2000r. Nr 142, poz.1593 z péz.zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 13 marca 2007 r. - w sprawie sposobu i trybu dokonywania ocen kwalifikacyjnych
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2007r. Nr S5, poz.361)

zarzadzam co nastepuje:

1. Przeprowadzenie okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownika samorzadowego
zatrudnionego na stanowisku urz¢dniczym
1.1 aplikant
1.2 kasjer
1.3 referent
1.4 informatyk
1.5 podinspektor
1.6 inspektor
1.7 starszy inspektor

Oceny dokonuja bezposredni przetozeni do dnia 17 wrzesnia 2007 roku

2. Przeprowadzenie okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownika samorzadowego
zatrudnionego na stanowisku kierowniczym
2.1 z-ca skarbnika
2.2 z-ca kierownika USC
2.3 z-canaczelnika wydziatu
2.4 naczelnik wydziatu
Oceny dokonujg bezposéredni przetozeni do dnia 25 wrzes$nia 2007 roku

3. Przeprowadzenie okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownikéw samorzadowych
podlegltych Burmistrzowi Miasta
3.1 Radca prawny
3.2 Audytor wewngtrzny
3.3 Kierownik Biura Profilaktyki Spotecznej
3.4 Komendant Strazy Miejskiej
3.5 Naczelnik Wydzialu Oswiaty, Kultury 1 Sportu
3.6 Naczelnik Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej i Ochrony Srodowiska
3.7 Inspektor Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych i OC
3.8 Dyrektor jednostki organizacyjnej
3.9 Skarbnik Miasta
3.10 Sekretarz Miasta
3.11 Zastgpca Burmistrza Miasta

Oceny dokonuje Burmistrz Miasta do dnia 1 pazdziernika 2007 roku

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 7 wrzesnia 2007r.
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