PROJEKT

W sprawie
okreslenia zasad udzielenia i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢é nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkolach
i przedszkolach prowadzonych przez Miasto Mlawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), Rada Miasta
Miawa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach
i szkotach podstawowych prowadzonych przez Miasto Miawa, w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XL1/493/2018 Rady Miasta Mlawa z dnia 24 kwietnia 2018 r.
w sprawie okreslenia zasad udzielenia i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Miasto Mtawa (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2018 r. poz. 5156).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Mtawa.

§ 4. Uchwata podlega ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego
i wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2022 1.
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Zalgcznik
do Uchwaly NI :.covnimnvine
Rady Miasta Miawa

Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach
i szkolach podstawowych prowadzonych przez Miasto Mlawa

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach
i szkolach prowadzonych przez Miasto Mlawa, obniza sie¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zajeé¢, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zwany dalej wymiarem
godzin, do liczby godzin zaj¢¢ okreslonych w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygt?dmov.vy’
wymiar zaje¢
Przedszkola
1. | Dyrektor przedszkola liczgcego 6 i wiecej oddziatow 2
Wicedyrektor przedszkola liczacego 6 1 wiece] oddzialow -
Szkoly podstawowe
1. | Dyrektor szkoly liczacej 12 i wigcej oddzialow 2
2. | Wicedyrektor szkoly liczacej 12 i wigecej oddzialow 4
Zespoly Placowek Oswiatowych
1. | Dyrektor zespotu liczacego 12 i wiecej oddziatow 2
2. | Wicedyrektor zespotu liczacego 12 i wiecej oddzialow 4

stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska.

§ 3. Obnizki tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé, okreslone w § 11 § 2
stosuje sie¢ od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigecu, w ktoérym nastgpito
powierzenie stanowiska kierowniczego lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastapilo

|
|
§ 2. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 ma zastosowanie réwniez do nauczycieli zajmujacych ‘
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.
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Uzasadnienie

Obowigzek podjecia uchwaty wynika z art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku Karta Nauczyciela (Dz. U. 22021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.). Zadania dyrektora szkoly lub
przedszkola sg okreslone w ustawie Karta Nauczyciela. Z zadan okreslonych w powyzszej
ustawie wynika, ze dyrektor szkoty lub przedszkola przede wszystkim pelni funkcje
kierownicza, przez co realizuje wiele zadan, ktore skladajg si¢ na kierowanie szkofa.
Obok zadan zwigzanych z samym zarzadzaniem szkola pojawiajg si¢ takze zadania zwigzane
ze sprawowaniem nadzoru pedagogicznego, prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych,
wychowaWczych oraz opiekunczych. Ustawodawca w art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela, wskazal
ze tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec¢ dyrektora i wicedyrektora szkoty oraz nauczyciela,
ktory pelni inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczyciela, ktory obowigzki
kierownicze pelni w zastepstwie nauczyciela, obniza si¢ w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty
oraz warunkéw pracy lub zwalnia sie go z obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych. Zasady udzielania i rozmiar znizki okresla organ prowadzacy
tj. rada gminy, rada powiatu, a takze sejmik wojewddztwa. Organ ten przyznaje rowniez
zwolnienia z obowigzku realizacji pensum przez dyrektora szkoty lub przedszkola.

Analizujac potrzeby dyrektorow szkot i przedszkoli w zakresie organizacji pracy
szkoty Miasto Mlawa proponuje zmniejszenie liczby godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢ dla dyrektora z 3 do 2 godzin oraz wicedyrektora z 7 do 4 godzin w szkole
i przedszkolu, aby usprawnié proces zarzadzania szkotg lub przedszkolem. Z uwagi na to,
ze w Miescie Miawa nie funkcjonujg przedszkola ponizej 6 oddziatow oraz szkoty podstawowe
ponizej 12 oddziatéw znizki godzin dla osob pelnigeych funkcje kierownicze zaczynaja si¢ od
limitu wskazanego w zatgczniku do niniejszej uchwaty. Ponadto w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Miasto Mlawa nie ma zatrudnionych nauczycieli pelniagcych inne
stanowiska kierownicze w szkole. Obowigzujgce przepisy prawa miejscowego nalezy zatem
zmieni¢, tak aby dyrektorzy przedszkoli i szkot podstawowych podleglych Miastu Mlawa
mogli wlasciwie zaplanowac¢ organizacj¢ roku szkolnego 2022/2023.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly uwaza sie za zasadne.




