UCHWALA NR XL1/535/2022
RADY MIASTA MLAWA

z dnia 28 czerwca 2022 r.

zmieniajaca uchwale

w sprawie uchwalenia Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek i szczegotowe zasady
przyznawania dodatkow, szczegolowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ nagrod nauczycieli

przedszkoli i szkol prowadzonych przez Miasto Mlawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. 2022 poz. 559 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2021 poz. 1762 z p6zn. zm.), Rada Miasta
Mtawa uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajacy wysoko$¢ stawek i1 szczegblowe zasady przyznawania
dodatkow, szczegdtowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
1 godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ nagréd nauczycieli przedszkoli 1 szkot
prowadzonych przez Miasto Mtawa stanowigcym zalacznik do uchwaly Nr XXIV/340/2021
Rady Miasta Miawa z dnia 26 stycznia 2021 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 4. ust 2. otrzymuje brzmienie: ,,Nauczycielom, ktorym powierzono funkcje
kierownicze w przedszkolach i szkotach przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci
okreslonej ponizszej tabeli:

Miesi¢cznie w %
pobieranego
wynagrodzenia
zasadniczego

Lp. Stanowisko kierownicze

1. Przedszkola

a) | Dyrektor przedszkola 0d 25% do 75 %
b) | Wicedyrektor przedszkola od 15 % do 55 %
2. | Szkoly

a) | Dyrektor szkoty od 25 % do 100 %
d) | Wicedyrektor szkoty od 15 % do 55 %

3. | Wszystkie typy szkot
a) | kierownik lub nauczyciel =zajmujacy inne niz

wymienione powyzej stanowisko kierownicze, 0d 10 % do 35%

wynikajace ze statutu szkoty do 12 oddziatow




2) § 8. wust 1. otrzymuje brzmienie: ,Ustala si¢ nast¢pujacg wysoko$¢ nagrod
ze specjalnego funduszu nagrdd:

1) Nagroda Burmistrz Miasta Mtawa — od 100% do 200% $redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty posiadajacego wyksztatcenie wyzsze z przygotowaniem
pedagogicznym obowigzujace w danym roku,

2) nagroda dyrektora szkoty — od 100% do 150% $redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty posiadajacego wyksztalcenie wyzsze z przygotowaniem
pedagogicznym obowigzujgce w danym roku.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Mtawa.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego
1 wchodzi w zycie 1 wrze$nia 2022 .

Przewodniczgcy Rady Miasta
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