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ZARZADIENIE NRW@2024
BURMISTRZA MIASTA MLAWA
z dnia 'Z czerwca 2024 r.

zmieniajace zarzgdzenie
w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta Miawa

Na podstawie art. 39 ust 11 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r., o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2022r. poz. 530 ze zm.), Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia
28 pozdzernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw  samorzgdowych
(Dz. U.z 2021 r. poz. 1960 ze zm.), Burmistrz Miasta Mtawa zarzqdza, co nastepuje:

§ 1. Dokonuje sie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta Mtawa,
stanowigcego Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 4/2023 Burmistrza Miasta Mtawa z dnia 3 stycznia
2023 1. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta Mtawa
w ten sposéb, ze:

1. w Regulaminie Wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta Mtawa ustalonego
Zarzgdzeniem Nr 4/2023 Burmistrza Miasta Mtawa z dnia 3 stycznia 2023 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu Wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta Mtawa Zatgcznik
Nr 2 oraz Zatgcznik Nr 3 ofrzymujqg brzmienie okreslone odpowiednio w zatgcznikach
Nr 1i Nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Zobowigzuje pracownikéw do zapoznania sie z trescig Regulaminu oraz potwierdzenia
na pismie wykonania tego obowigzku.

§ 3. Wykonanie Zarzqgdzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego.
§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikéw, po przez wywieszenie na fablicy ogtoszeh oraz opublikowanie na stronie
BIP Urzedu Miasta Mtawa i ma zastosowanie od 1 czerwca 2024 r.

Burmistrz Miasta Mlawa

Pioti Jankowski




