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Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach
i szkotach podstawowych prowadzonych przez Miasto Mtawa

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkotach
prowadzonych przez Miasto Mtawa, obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec,
o ktérym mowa w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zwany dalej wymiarem godzin,

do liczby godzin zajeé okreslonych w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze

Tygodniowy
wymiar zajeé

. Przedszkola

1. Dyrektor przedszkola liczgcego 6 i wiecej oddziatdéw 2

2. Wicedyrektor przedszkola liczgcego 6 i wiecej oddziatéw 4
il Szkoly podstawowe

1 Dyrektor szkoty liczgcej do 17 oddziatdéw 3

2. Dyrektor szkoty liczgcej 18 i wiecej oddziatow 2

3. Wicedyrektor szkoty liczgcej 12 i wiecej oddziatdw 4

4. Nauczyciel petnigcy inne stanowisko kierownicze 14
1. Zespoly placowek oswiatowych

1. Dyrektor zespotu liczgcego 12 i wiecej oddziatdéw 2

2. Wicedyrektor zespotu liczgcego 12 i wiecej oddziatdw 4

3. Nauczyciel petnigcy inne stanowisko kierownicze 14

§ 2. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 ma zastosowanie rowniez do nauczycieli zajmujgcych

stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska.

§ 3. Obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé, okresSlone w § 11§ 2 stosuje
sie od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nastgpito powierzenie
stanowiska kierowniczego lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia

miesigca — od fego dnia.
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