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Zarzadzenie Nr 48/2024 Burmistrza Miasta Miawa
z dnia 7 marca 2024 r.

W sprawie

powotania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Miasta Mtawa

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2023 r. poz. 40 ze zm.) oraz Zarzadzenia Nr 49/2012 Burmistrza Miasta Mtawa z
dnia 15.03.2012 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze, w tym kierownicze urzednicze Burmistrz Miasta Mtawa
zarzgdza, co nastepuje:

§ 1. Powotuje komisje rekrutacyjng w sktadzie:

1.

Szymon Zejer - przewodniczacy komisiji,

2.

Magdalena Cecelska - zastepca przewodniczgcego komisiji,

3.

Anna Marlega - sekretarz komisji,

4.

Marzena Lipinska - cztonek komisji

do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze: Mtodszy referent ds.
dowoddéw osobistych w Wydziale Spraw Obywatelskich.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Mtawa.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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