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Statut Miasta Mtawa

Statut Miasta Mtawa podjety Uchwata Nr LI/ 529/ 2010 Rady Miejskiej w Mtawie z dnia 9
listopada 2010r.

STATUT MIASTA MLAWA
Rozdziat |

Postanowienia ogdélne

§ 1. Statut okresla:

1) ustréj Miasta,

2) organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy organéw Miasta,

3) zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej,

4) zasady tworzenia klubéw radnych,

5) zasady tworzenia, tgczenia, podziatu oraz znoszenia jednostek pomocniczych,

6) zasady dostepu do dokumentéw wynikajgcych z wykonywania zadan publicznych, w
tym protokotéw posiedzen organdéw Miasta i Komisji.

§ 2. 1. Miasto Mtawa jest wspdlnotg samorzgdowa obejmujgcg wszystkich jej
mieszkahncéw oraz terytorium okreslone w § 3.

2. Uzyte w statucie sformutowania oznaczaja:

1) "Miasto Mtawa”, ,,Miasto” albo ,, Mtawa” - gmine o statusie Miasta Mtawa,

2) Rada - Rade Miasta Mtawa,

3) Komisje - Komisje Rady Miasta Mtawa,

4) Komisja Rewizyjna - Komisje Rewizyjng Rady Miasta Mtawa,

5) Burmistrz - Burmistrza Miasta Mftawa,

6) Osiedla - jednostki pomocnicze Miasta

§ 3. 1. Miasto Mtawa obejmuje obszar o powierzchni 35,5 km?2

2. Granice Miasta Mtawa okreslone sg na mapie stanowigcej zatgcznik do Statutu (nr 1).



3. Siedzibg organdéw Miasta jest Miasto Mtawa.

§ 4. 1. Herbem Miasta Mtawa, jest wizerunek zawierajgcy "dwie wieze koloru czerwonego
zwienczone krzyzami, miedzy nimi biskup - Sw. Wojciech, w szatach biskupich, w infule, w
czerwonym ornacie, trzymajacy w lewej rece krzyz, a w prawej wiosto. Po bokach
zewnetrznych wiez napisy: AOR/PSM (Adalbertus Orator Regni - Poloniae Sanctus Martyr -
co znaczy Wojciech Oredownik Krélestwa Polskiego Swiety Meczennik). Dotem wieze
potgczone sg tukiem symbolizujgcym rzeke. Kartusz powinien posiadac ksztatt
profilowany, tagodnie zaokraglony, niejako wpisujgcy sie w koto, nawigzujgcy do duzej
okragtej pieczeci z dawnych lat, obwiedziony ciggtg gruba linig". Graficzny wzér herbu
okresla zatgcznik do Statutu (nr 2).

2. Herb jest znakiem prawnie chronionym i jego rozpowszechnianie wymaga zgody
Burmistrza.

§ 5. 1. Hejnatem Miasta Mtawa jest utwdér muzyczny na trgbke kompozycji Mariusza
Szabana. Zapis nutowy hejnatu zawiera zatgcznik do Statutu (nr 3).

2. Hejnat odtwarza sie codziennie o godzinie 1200 z wiezy ratusza w Mtawie przy uzyciu
nosnika magnetycznego (kaseta magnetofonowa, ptyta kompaktowa).

3. Hejnat moze by¢ wykonywany w czasie uroczystosci panstwowych i miejskich przy
uzyciu nosnika magnetycznego lub przez trebacza.

§ 6. Flagg Miasta Mtawa jest prostokatny ptat tkaniny sktadajacy sie z trzech réwnolegtych
paséw w uktadzie poziomym. Pas srodkowy biaty podwdjnej szerokosci na nim postac sw.
Wojciecha, miedzy dwiema czerwonymi wiezami trzymajgcego wiosto i krzyz, zgodnie z
kolorystyka herbu gminy. Pasy gérny i dolny btekitne, szerokosci 1/3 pasa srodkowego.
Graficzny wzér flagi przedstawia zatgcznik do Statutu (nr 4).

§ 7. 1. Sztandarem Miasta Mtawa jest ptat, gtowica, drzewce i szarfa. Ptat sztandaru w
ksztatcie kwadratu wykonany jest dwustronnie z tkaniny; boki ptata obszyte sg fredzla
ztota.

2. Na stronie czotowej ptata barwy biatej umieszczone jest godto Miasta, nad nim znajduje
sie napis MLAWA literami czerwonymi. Pod godtem miasta umieszczona jest szarfa
czerwona ze srebrnymi literami z dewizg Mtawy: JEDNAKA SPRAWIEDLIWOSC.

3. Na stronie odwrotnej ptata barwy czerwonej umieszczony jest orzet biaty bez korony z
roztozonymi skrzydtami i gtowg zwrécong w prawo haftowany srebrem, dziéb i szpony
ztote. Z obu stron orlej gtowy ptata umieszczone sg symetrycznie daty 1429 i 2004
haftowane ztotem. W czterech rogach ptata umieszczone sg cztery réze srebrne o ztotych
srodkach i listkach.

4. Gtowica sztandaru sktada sie z tulei i zwienczenia w postaci orta z korong wykonanych
z metalu biatego; drzewce sztandaru wykonane jest z drzewa toczonego, drzewce jest
dwudzielne, taczone tulejg



z biatego metalu na wysokosci dolnego brzegu ptata. Na gérnym kohcu drzewca
osadzona jest gtowica, na dolnym stopka z biatego metalu.

5. Szarfa sztandaru o barwach Miasta Mtawa zawigzana jest w kokarde ponizej gtowicy na
drzewcu, po stronie czotowej ptata. Wolne konce szarfy siegajg dolnego brzegu ptata.
Graficzny wzér sztandaru przedstawia zatgcznik do Statutu (nr 5).

§ 8. 1. Ustanawia sie medal "Zastuzony dla Miasta Mtawa".

2. Medal ma ksztatt herbu Miasta Mtawa: na awersie umieszczony jest widok ratusza
miejskiego, na gérze napis: "Zastuzony dla Miasta Mtawa"; na rewersie - herb Miasta
Mtawa i pod spodem napis "Rada Miasta Mtawa".

3. Medal jest zawieszony na wstgzce w pionowe pasy w kolorach, od lewej strony:
bordowy, biaty, niebieski.

4. Wz6r medalu okresla zatgcznik do Statutu (Nr 6).

5. Medal jest przyznawany za wybitne osiggniecia w pracy i dziatalnosci na rzecz Miasta.
6. Wraz z medalem osoba wyrdzniona otrzymuje legitymacje stwierdzajgca jego nadanie.
7. Medal przyznaje Burmistrz Miasta Mtawy, ktéry réwniez prowadzi ewidencje oséb
wyréznionych.

§ 9. Miasto i jego organy mogg postugiwac sie pieczecig okragta o sSrednicy 35mm, z
herbem Miasta po srodku i napisem w otoku "Miasto Mtawa" lub "Rada Miasta Mtawa",
"Burmistrz Miasta Mtawa".

§ 10. 1. Miasto posiada osobowos¢ prawna.

2. Miasto wykonuje zadania publiczne w imieniu wfasnym i na wtasna odpowiedzialnos¢.
3. Samodzielnos¢ Miasta podlega ochronie sgdowe;.

§ 11. 1. Organy Miasta dziatajg jawnie, co obejmuje w szczegdlnosci:

1) ogtaszanie informacji publicznych, w tym dokumentéw urzedowych w Biuletynie
Informacji Publicznej,

2) prawo obywateli do wstepu na sesje Rady i posiedzenia jej Komisji w charakterze
obserwatoréw,

3) prawo do uzyskiwania informacji z zakresu dziatania Burmistrza, Rady oraz jej Komisji,
4) prawo do zapoznania sie z dokumentami wynikajgcymi z wykonywanych przez Miasto
zadan publicznych, w tym protokotéw z sesji Rady, posiedzen Komisji.

2. Przedstawione do wgladu dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 4 beda
udostepniane zainteresowanym tylko w tym zakresie, ktory nie narusza uregulowan
wynikajgcych z ustaw, w tym ustawie o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej oraz o
ochronie danych osobowych.

3. Udostepnianie informacji odbywa sie na wniosek i na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. 2001 r. nr 112, poz.
1198 z péZn. zmianami).



4. Odmowa udostepnienia informacji publicznej nastepuje w drodze decyzji

§ 12.1. O utworzeniu, potaczeniu, podziale lub zniesieniu osiedla rozstrzyga Rada w
drodze uchwaty, z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

1) inicjatorem utworzenia, potgczenia, podziatu lub zniesienia osiedla mogg by¢
mieszkancy obszaru, ktéry to osiedle obejmuje lub ma obejmowad, albo organy Miasta,
2) utworzenie, potaczenie, podziat lub zniesienie osiedla musi zosta¢ poprzedzone
konsultacjami, ktérych tryb okresla Rada odrebng uchwata,

3) projekt granic osiedla sporzgdza Burmistrz w uzgodnieniu z inicjatorami jego
utworzenia ,

4) przebieg granic osiedla powinien w miare mozliwosci uwzglednia¢ naturalne
uwarunkowania przestrzenne, komunikacyjne i wiezi spoteczne.

2. Nazwe osiedla okresla sie numerycznie. Obok numeru osiedla mozna stosowac
okreslenie stowne, w szczegdlnosci odpowiadajgce nazwom przyjetym w planie
zagospodarowania przestrzennego.

3. Wykaz osiedli powotanych przez Rade stanowi zatgcznik do niniejszego Statutu (nr 7 i
8).

4.Kontrole gospodarki finansowej jednostek pomocniczych sprawuje Skarbnik i
przedktada informacje w tym zakresie Burmistrzowi.

§ 13. 1. Jednostki pomocnicze Miasta prowadzg gospodarke finansowg w ramach budzetu
Miasta.

2. Organ wykonawczy osiedla moze uczestniczy¢ w pracach Rady .

3.Przewodniczacy Rady kazdorazowo zawiadamia organ wykonawczy osiedla o sesji Rady
w trybie okreslonym w § 19 Statutu.

4.Przewodniczacy organu wykonawczego osiedla moze zabiera¢ gtos na sesjach, nie ma
jednak prawa udziatu w gtosowaniu.

§ 14. 1. W celu wykonywania zadan Miasto moze tworzy¢ jednostki organizacyjne i inne
gminne osoby prawne.

2. Jednostki organizacyjne pozostajgce w strukturze organizacyjnej Miasta stanowig czesc
majatku Miasta wyodrebniong funkcjonalnie i stuzgca zaspokajaniu potrzeb wspdlnoty
samorzadowej. Tworzenie, likwidacja i reorganizacja tych jednostek oraz wyposazenie ich
w majatek nastepuje na podstawie uchwaty Rady. Statuty tych jednostek uchwala Rada.
3. Kierownicy jednostek organizacyjnych dziatajg jednoosobowo na podstawie
petnomocnictwa do zarzadzania mieniem tych jednostek, udzielonego im przez
Burmistrza.

§ 15. Wykaz jednostek organizacyjnych Miasta, w tym prawnie wyodrebnionych zawiera
zatgcznik do Statutu (nr 9).



Rozdziat Il
Organizacja pracy Rady

§ 16. 1. Rada jest organem, stanowigcym i kontrolnym Miasta.

2. Ustawowy sktad Rady wynosi 21 radnych.

3. Zadaniem Przewodniczgcego Rady jest wytgcznie organizowanie pracy Rady oraz
prowadzenie obrad Rady. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich
zadah Wiceprzewodniczgcego.

4. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego i niewyznaczenia
Wiceprzewodniczgcego, zadania Przewodniczgcego wykonuje Wiceprzewodniczacy
najstarszy wiekiem.

§ 17. Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobecnosci wtasciwy
Wiceprzewodniczacy,

w szczegodlnosci:

1) zwotuje sesje Rady,

2) przewodniczy obradom,

3) sprawuje policje sesyjna,

4) zarzadza i przeprowadza gtosowanie nad projektami uchwat,

5) podpisuje uchwaty Rady,

6) czuwa nad zapewnieniem warunkéw niezbednych do wykonywania przez radnych ich
mandatu.

Rozdziat Il
Tryb pracy Rady

Sesje Rady

§ 18. 1. Rada obraduje na sesjach zwotywanych przez Przewodniczgcego w miare
potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat. Do zawiadomienia o zwotaniu sesji
dotgcza sie porzadek obrad wraz

z projektami uchwat.

2. Na wniosek Burmistrza lub co najmniej 1/4 ustawowego sktadu Rady Przewodniczacy
obowigzany jest zwotac sesje na dzieh przypadajacy w ciggu 7 dni od dnia ztozenia
wniosku. Wniosek

0 zwotanie sesji powinien spetnia¢ wymogi okreslone w ust. 1 w zdaniu drugim.

3. Sprawy nalezgce do kompetencji Rady rozstrzygane sg w drodze uchwat. Uchwaty



Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdéw w obecnosci co najmniej potowy ustawowego
sktadu Rady,

w gtosowaniu jawnym, chyba ze ustawa stanowi inaczej.

4. Poza uchwatami Rada moze podejmowac:

1) postanowienia proceduralne,

2) oSwiadczenia zawierajgce stanowisko w okreslonej sprawie,

3) apele zawierajgce formalnie niewigzgce wezwania adresatéw zewnetrznych do
okreslonego postepowania, podjecia inicjatywy czy zadania.

5. Do postanowien, deklaracji, oSwiadczen, apeli i opinii stosuje sie tryb zgtaszania
inicjatywy uchwatodawczej i podejmowania uchwat opisany w niniejszym Statucie.

2. Przygotowanie sesji

§ 19. 1. Przewodniczacy Rady przygotowuje i zwotuje sesje.

2. O sesji zawiadamia sie wszystkich radnych co najmniej na 5 dni przed terminem
rozpoczecia obrad. Zawiadomienie powinno zawierac:

1) miejsce, dzien i godzine rozpoczecia ses;ji,

2) projekt porzadku obrad.

3. Do zawiadomienia , o ktébrym mowa w ust. 2 dotgcza sie projekty uchwat.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zwotanie sesji w krétszym
terminie, telefonicznie lub w inny zwyczajowo przyjety sposéb. Materiaty sesyjne
udostepnia sie radnym w Biurze Rady od chwili wyznaczenia terminu ses;ji.

§ 20. 1.Przewodniczacy Rady, po zasiegnieciu opinii Burmistrza ustala liste oséb
zaproszonych na sesje.

2. Do udziatu w sesjach Rady Burmistrz moze zobowigza¢ Zastepce Burmistrza,
Sekretarza, Skarbnika oraz kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych.

3. Przebieg ses;ji

§ 21. 1.Burmistrz obowigzany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej pomocy technicznej i
organizacyjnej

w przygotowaniu i przeprowadzeniu ses;ji.

2.W lokalu obrad nalezy zapewni¢ miejsca dla cztonkéw Rady, a takze osobne miejsca dla
publicznosci.

3. W uzasadnionych przypadkach Burmistrz moze wnioskowac do Przewodniczgcego Rady
o wprowadzenie o porzadku obrad sesji projektu uchwaty, ktéry nie zostat doreczony
radnym w materiatach na sesje.

§ 22. 1 Sesje Rady sa jawne. Zawiadomienie o miejscu, terminie i tematyce obrad Rady
podaje sie do wiadomosci publicznej poprzez wywieszenie zawiadomienia na tablicy
ogtoszeh przed siedzibg Urzedu Miasta oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta.

§ 23. 1. Sesja odbywa sie w zasadzie na jednym posiedzeniu, jednakze na wniosek



Przewodniczgcego Rady lub grupy co najmniej 7 radnych mozna postanowi¢ o przerwaniu
sesji

i kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej
samej sesji.

2.0 przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1 mozna postanowi¢ w szczegélnosci
ze wzgledu na niemozliwos¢ wyczerpania porzadku obrad lub koniecznos¢ jego
rozszerzenia, potrzebe uzyskania dodatkowych materiatéw lub inne nieprzewidziane
przeszkody uniemozliwiajgce Radzie, wtasciwe obradowanie lub podjecie uchwat.

3 Rozstrzygniecia podjete przez Rade do momentu przerwania obrad zachowujg swojg
moc.

4. W przypadkach okreslonych w ust. 2 Przewodniczgcy obrad wyznacza termin
nastepnego posiedzenia tej samej ses;ji.

§ 24. 1. Radni potwierdzajg swojg obecnos¢ na sesjach i posiedzeniach Komisji podpisem
na liscie obecnosci.

2. Radny w ciggu 7 dni od daty odbywania sie sesji Rady lub posiedzenia Komisji winien
usprawiedliwi¢ swojg nieobecnosc.

§ 25. 1. W celu stwierdzenia quorum Przewodniczacy Rady w trakcie obrad moze
zarzadzi¢ podpisywanie lub sprawdzanie listy obecnosci.

2. W przypadku gdy liczba radnych na sesji zmniejszy sie ponizej potowy ustawowego
sktadu Rady, co uniemozliwia podejmowanie uchwat Przewodniczgcy Rady moze
przerwac obrady i wyznaczy¢ termin kontynuacji sesji, jednoczesnie poleca odnotowac do
protokotu nazwiska radnych, ktérzy opuscili obrady.

3. Fakt przerwania obrad Rady oraz imiona i nazwiska radnych, ktérzy bez uzasadnionego
usprawiedliwienia opuscili obrady, odnotowuje sie w protokole.

4. Radnym, ktérzy doprowadzili do sytuacji wskazanej w ust. 3 nie przystuguje dieta
okreslona

w § 66 ust. 3 Statutu.

§ 26. 1. Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.

2. Wszelkie uprawnienia porzgdkowe przyznane Przewodniczgcemu Rady przez niniejszy
Statut na czas sesji przystugujg réwniez osobom wskazanym w § 16 ust. 3 Statutu.

§ 27. 1. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczgcego formuty
"Otwieram

(np. sibdmga) sesje Rady Miasta Mtawa".

2. 1. Po otwarciu sesji Przewodniczgcy Rady :

1) stwierdza na podstawie listy obecnosci prawomocnos¢ obrad,

2) proponuje kandydature sekretarza obrad; wyboru sekretarza dokonuje Rada
wiekszoscig



gtoséw w gtosowaniu jawnym,

3) przedstawia projekt porzadku obrad; z wnioskiem o uzupetnienie lub zmiane projektu
porzadku obrad moze wystgpi¢ radny, Komisja, klub radnych, Burmistrz,

4) poddaje pod gtosowanie porzadek obrad oraz wnioski, o ktérych mowa w pkt 2.

3. Rada moze wprowadzi¢ zmiany w porzadku obrad bezwzgledna wiekszosScig gtoséw
ustawowego sktadu Rady.

§ 28. Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:

1) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej sesiji,

2) sprawozdanie z dziatalnosci Burmistrza w okresie miedzysesyjnym, zwtaszcza z
wykonania uchwat Rady,

3) sprawozdanie z dziatalnosci Komisji,

4) rozpatrzenie projektéw uchwat lub zajecie stanowiska,

5) interpelacje i zapytania radnych,

6) odpowiedzi na interpelacje zgtoszone na poprzednich sesjach,

7) wolne wnioski i informacje.

§ 29. 1. Sprawozdanie o jakim mowa w § 28 pkt 2 Statutu sktada Burmistrz Miasta lub w
jego imieniu upowazniona osoba.

2. Informacje z przebiegu posiedzen Komisji sktadajg ich Przewodniczacy lub
Sprawozdawcy wyznaczeni przez Komisje.

§ 30. 1. Interpelacja powinna zawierac krétkie przedstawienie istniejgcego stanu
faktycznego bedgcego jej przedmiotem, oraz uzasadniac istotne znaczenie sprawy dla
miasta i jej mieszkahcéw.

2.Interpelacje sktada sie za posrednictwem Przewodniczgcego Rady ktdry przekazuje ja
niezwtocznie Burmistrzowi. Interpelacje mozna sktadac réwniez na sesji Rady.

3. Burmistrz udziela pisemnej odpowiedzi na interpelacje w terminie 14 dni. Termin ten
moze byc¢ przez Przewodniczgcego Rady przedtuzony do jednego miesigca, jezeli sprawa
jest ztozona i wymaga zebrania wiekszej ilosci informacji lub opinii ekspertdw.

§ 31. 1. Zapytania kieruje sie do Burmistrza.

2. Zapytania powinny by¢ sformutowane jasno i zwiezle, tak aby odpowiedZz mogta
ograniczac sie do krétkiej informacji o faktach.

3. Zapytania mogg byc¢ sktadane w kazdym czasie pisemnie za posrednictwem
Przewodniczgcego Rady lub ustnie na sesji Rady.

4.Zapytania na piSmie Przewodniczgcy Rady przekazuje niezwtocznie Burmistrzowi. Jezeli
ustna odpowiedz nie jest mozliwa odpowiedzi na zapytania udziela sie pisemnie w
terminie 14 dni od dnia otrzymania zapytania.

5.Jezeli zapytanie ztozone ustnie na sesji zostato sformutowane niejasno i moze budzi¢
watpliwosci Przewodniczgcy obrad moze zarzadzi¢ sformutowanie zapytania na pismie i



zatgczenie go do protokétu z sesji.

§ 32. 1. Przewodniczgcy Rady prowadzi obrady wedtug ustalonego porzadku, otwierajac i
zamykajgc dyskusje nad kazdym z punktéw.

2. Przewodniczacy Rady udziela gtosu wedtug kolejnosci zgtoszen; w uzasadnionych
przypadkach moze takze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.

3. Radnemu nie wolno zabiera¢ gtosu bez jego udzielenia przez Przewodniczacego Rady.
4. Przewodniczacy Rady moze zabierac gtos w kazdym momencie obrad.

5. Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ gtosu osobie nie bedacej radnym.

§ 33.. 1. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem sesji a zwtaszcza nad
zwieztoscig wystgpien radnych oraz innych oséb uczestniczacych w ses;ji.

2. Przewodniczacy moze czyni¢ radnym uwagi dotyczgce tematu, formy i czasu trwania
ich wystgpien, a w szczegélnie uzasadnionych przypadkach przywotac¢ "do rzeczy".

3. Jezeli temat lub sposdb wystagpienia albo zachowania radnego w sposdb oczywisty
zaktdcajg porzadek obrad, badz uchybiajg powadze zgromadzenia. Przewodniczacy
przywotuje radego "do porzadku", a gdy przywotanie nie odniosto skutku, moze odebrac
mu gtos, nakazujgc odnotowanie tego faktu w protokole.

4. Postanowienie pkt 2 i 3 stosuje sie odpowiednio do oséb spoza Rady, zaproszonych na
zgromadzenie.

5. Przewodniczacy obrad moze udzieli¢ gtosu osobie sposrdd publicznosci po wyczerpaniu
listy méwcow sposrod radnych, przy czym przepis pkt 2 i 3 stosuje sie odpowiednio.

6. Po uprzednim ostrzezeniu Przewodniczgcy moze nakazac¢ opuszczenie sali tym osobom
sposréd publicznosci, ktérzy swoim zachowaniem lub wystgpieniem zaktécajg porzadek
obrad lub naruszajg powage posiedzenia.

§ 34. 1. Na wniosek radnego, Przewodniczacy przyjmuje do protokotu sesji wystgpienie
radnego zgtoszone na pismie, lecz nie wygtoszone w toku obrad informujgc o tym
niezwtocznie Rade.

2. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig w sprawie wnioskéw formalnych,
a w szczegdlnosci dotyczgcych:

1) stwierdzenia quorum,

2) zmiany porzadku obrad,

3) zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty,

4) zamkniecia listy méwcow,

5) ograniczenia czasu wystgpien dyskutantéw,

6) przeliczenia gtoséw,

7) przestrzegania porzadku obrad,

8) zarzadzenia przerwy,

9) odestania projektu uchwaty do komisiji.



3. Wnioski formalne Przewodniczgcy poddaje pod gtosowanie radnym po dopuszczeniu w
dyskusji jednego gtosu "za" i jednego "przeciwko" wnioskowi, po czym rozstrzyga sie
sprawe w gtosowaniu zwykta wiekszoscig gtoséw.

§ 35. 1. Po wyczerpaniu listy méwcow, Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje.

2. W razie potrzeby zarzgdza przerwe w celu umozliwienia wtasciwej Komisji lub
Burmistrzowi ustosunkowania sie do zgtoszonych w czasie debaty wnioskéw, a jesli
zaistnieje taka koniecznos¢ przygotowania poprawek w rozpatrywanym dokumencie.
Po zamknieciu dyskusji Przewodniczgcy Rady rozpoczyna procedure gtosowania.

3. Po rozpoczeciu procedury gtosowania, do momentu zarzgdzenia gtosowania,
Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ radnym gtosu tylko w celu zgtoszenia lub
uzasadnienia wniosku formalnego

0 sposobie lub porzadku gtosowania.

§ 36. 1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy kohczy sesje wypowiadajac
formute "Zamykam (np. 6sma) sesje Rady Miasta Mtawa".

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakohczenia uwaza sie za czas trwania ses;ji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, ktéra objeta wiecej niz jedno posiedzenie.
§ 37. 1. Uchylenie lub zmiana podjetej uchwaty moze nastgpic¢ tylko w drodze odrebnej
uchwaty podjetej nie wczesniej, niz na nastepnej sesji.

2. Postanowienia ust. 2 nie stosuje sie w odniesieniu do oczywistych omytek.

§ 38. 1. Z przebiegu sesji Rady sporzgdza sie protokot.

2. Przebieg sesji nagrywa sie na tasme magnetofonowg lub czytnik cyfrowy,
przechowujac je do czasu przyjecia protokotu. Obstuge Rady w tym zakresie zapewnia
wyodrebniona komérka organizacyjna Urzedu badZ wyznaczony przez Burmistrza
pracownik.

3. Protokét z poprzedniej sesji Rady jest przyjmowany na nastepnej sesji. Poprawki i
uzupetnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone przez radnych nie p6zniej niz do
rozpoczecia sesji Rady, na ktérej nastepuje przyjecie protokotu. W przypadku
nieuwzglednienia wniosku radnego o wniesienie poprawki lub uzupetnienie protokotu,
wnioskodawca moze wniesc¢ sprzeciw do Rady . Rada moze przyja¢ protokét

Z poprzedniej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu.

§ 39. 1. Protokét z sesji Rady powinien odzwierciedlac jej rzeczywisty przebieg, a w
szczegdlnosci zawierac:

1) numer i date oraz miejsce odbywania sesji, godzine jej rozpoczecia i zakohczenia oraz
wskazywad numery uchwat, nazwisko i imie przewodniczgcego i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

3) nazwiska i imiona nieobecnych cztonkéw Rady z ewentualnym podaniem przyczyn
nieobecnosci,



4) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniej sesiji,

5) uchwalony porzgdek obrad,

6) przebieg obrad, a w szczegdlnosci tres¢ wystgpien albo ich streszczenie, teksty
zgtoszonych jak réwniez uchwalonych wnioskéw a nadto odnotowanie faktéw zgtoszenia
pisemnych wystapien,

7) przebieg gtosowania z wyszczegdlnieniem liczby gtosow "za", "przeciw" i "wstrzymuje
sie",

8) podpis Przewodniczgcego i osoby sporzgdzajgcej protokat.

2. Protokoty numeruje sie kolejnymi cyframi rzymskimi odpowiadajgcymi numerowi sesji
w danej kadencji i oznaczeniu roku kalendarzowego.

§ 40. 1. Do protokotu dotgcza sie liste obecnosci radnych oraz odrebng liste zaproszonych
gosci, teksty przyjetych przez Rade uchwat, osSwiadczenia i inne dokumenty ztozone na
rece Przewodniczacego Rady.

2. Podpisane przez siebie uchwaty Przewodniczgcy dorecza Burmistrzowi za
posrednictwem komorki organizacyjnej Urzedu badz pracownika wyznaczonego do
obstugi Rady w ciggu 4 dni od dnia zakohczenia sesji.

3. Kopie podjetych uchwat oraz wyciagi z protokotéw z sesji doreczane s przez komoérke
badz pracownika, o ktérym mowa w ust. 2 jednostkom organizacyjnym oraz
pracownikom, ktérzy sa zobowigzani do podjecia stosownych dziatan wynikajgcych z tych
dokumentéw.

4. Uchwaty

§ 41. 1. Uchwaty, o jakich mowa w § 19 ust. 1 Statutu, a takze deklaracje, oswiadczenia,
apele

i opinie, o jakich mowa w § 19 ust. 4 Statutu sg sporzadzane w formie odrebnych
dokumentéow.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy postanowieh proceduralnych.

§ 42. Inicjatywe uchwatodawczg posiadajg radni, Burmistrz oraz state Komisje Rady,
chyba

Ze przepisy prawa stanowig inaczej.

§ 43. 1. Projekt uchwaty powinien okresla¢ w szczegdlnosci:

1) tytut uchwaty,

2) podstawe prawng,

3) postanowienia merytoryczne,

4) w miare potrzeby okreslenie Zrédta sfinansowania realizacji uchwaty,

5) okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaty i ztozenia sprawozdania po
jej wykonaniu,

6) ustalenie terminu obowigzywania lub wejscia w zycie uchwaty.



2. Projekty uchwat przygotowujg podmioty wystepujgce z inicjatywg uchwatodawczg.
3.Projekty uchwat sg opiniowane co do ich zgodnosci z prawem przez radce prawnego lub
adwokata.

§ 44. 1. Na posiedzenie wiasciwej Komisji zaprasza sie projektodawce uchwaty lub
wyznaczonego przez niego referenta projektu, ktéry omawia projekt uchwaty, wyjasnia
celowosc jej podjecia i odpowiada na pytania komisji. Wtasciwa Komisja po omdéwieniu
projektu uchwaty wnioskuje o:

1) przyjecie projektu bez poprawek,

2) przyjecie projektu uchwaty z poprawkami,

3) odrzucenie projektu uchwaty.

2. Wnioski muszg by¢ przez komisje przegtosowane.

3. Wnioski komisji przekazywane sg na pismie wnioskodawcy projektu uchwaty .

§ 45. 1.Uchwaty Rady powinny by¢ zredagowane w sposéb czytelny, odzwierciedlac ich
rzeczywistg tresc i zawierac przede wszystkim:

a) date i tytut,

b) podstawe prawng,

c) doktadng merytoryczna tres¢ uchwaty,

d) okreslenie organu, ktéremu powierza sie wykonanie uchwaty,

e) termin wejscia w zycie uchwaty i ewentualnie czas jej obowigzywania,

f) wskazanie wniesienia przez radnego zdania odrebnego do tresci uchwaty,

g) nadto inne elementy w razie koniecznosci np. opisowa tres¢ wstepna, wskazanie
adresatéw, zawieszenie wykonania, uzasadnienie itp.

§ 46. Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczgcy, ktéry
przewodniczyt obradom.

§ 47. 1. Uchwaty numeruje sie uwzgledniajgc kolejny numer sesji (cyframi rzymskimi)
numer uchwaty (cyframi arabskimi) i rok podjecia uchwaty. 2. Oryginaty uchwat
ewidencjonuje w rejestrze uchwat i przechowuje wraz z protokotami sesji wyodrebniona
komérka organizacyjna Urzedu badzZ wyznaczony przez Burmistrza pracownik.

§ 48. 1. Burmistrz przedktada Wojewodzie uchwaty Rady Miasta w ciggu 7 dni od ich
podjecia.

2. Burmistrz przedstawia wtasciwej Regionalnej Izbie Obrachunkowej uchwate budzetowa
oraz inne uchwaty objete zakresem nadzoru Izby w terminie 7 dni od ich podjecia.

5. Procedura gtosowania

§ 49. W gtosowaniu mogg bra¢ udziat wytacznie radni.

§ 50. 1. Gtosowanie jawne odbywa sie przez podniesienie reki.

2. Gtosowanie jawne zarzgdza i przeprowadza Przewodniczacy obrad przeliczajgc gtosy
oddane "za", "przeciw" i wstrzymujagce sie", sumuje je i poréwnuje z listg radnych



obecnych na sesji, nakazuje odnotowanie wynikéw gtosowania w protokole sesji.

3. Wyniki gtosowania jawnego ogtasza Przewodniczacy obrad.

§ 51. 1. Gtosowanie imienne przeprowadza sie, gdy ustawa tak stanowi. Gtosowanie
imienne przeprowadza sie przez podniesienie reki w ten sposéb, ze Przewodniczgcy
obrad, podaje do protokotu sesji nazwiska i imiona radnych oraz sposéb gtosowania
kazdego radnego. Poza tym do gtosowania imiennego stosuje sie zasady obowigzujgce
przy gtosowaniu jawnym.

§ 52. 1. W gtosowaniu tajnym radni gtosujg za pomocg ponumerowanych kart
ostemplowanych pieczecig Rady, przy czym kazdorazowo Rada ustala sposdb gtosowania,
a samo gtosowanie przeprowadza wybrana z grona Rady Komisja Skrutacyjna z
wytonionym sposrdd siebie przewodniczacym.

2. Komisja Skrutacyjna przed przystgpieniem do gtosowania objasnia sposéb gtosowania

i przeprowadza je, wyczytujgc kolejno radnych z listy obecnosci.

3. Kart do gtosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych obecnych na sesiji.

4. Po przeliczeniu gtoséw Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej odczytuje protokat,
podajac wynik gtosowania.

5. Karty z oddanymi gtosami i protokét gtosowania stanowig zatgcznik do protokotu sesiji.
§ 53. 1. W przypadku gtosowania wniosku Przewodniczacy obrad, przed poddaniem go
pod gtosowanie przedstawia Radzie proponowang tres¢ wniosku.

2. W pierwszej kolejnosci Przewodniczgcy obrad poddaje pod gtosowanie wniosek najdalej
idacy, jesli moze to wykluczy¢ potrzebe gtosowania nad pozostatymi wnioskami.
Ewentualny spér co do tego, ktéry z wnioskéw jest najdalej idacy rozstrzyga
Przewodniczacy obrad.

3. W przypadku gtosowania w sprawie wyboru cztonkéw Komisji, Przewodniczacy obrad
zapytuje kazdego z nich czy zgadza sie kandydowac i po otrzymaniu odpowiedzi
twierdzgcej zarzgdza wybory. Rada podejmuje uchwate zwyktg wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady w gtosowaniu jawnym. Zapis ten
nie ma zastosowania, gdy nieobecny kandydat ztozyt uprzednio zgode na pismie.

4. Radni gtosuja na poszczegdlnych cztonkéw Komis;ji.

§ 54. 1. Jezeli oprocz wniosku (wnioskéw) o podjecie uchwaty w danej sprawie zostanie
zgtoszony wniosek o odrzucenie tego wniosku (wnioskéw), w pierwszej kolejnosci Rada
gtosuje nad wnioskiem

0 odrzucenie wniosku (wnioskdw) o podjecie uchwaty.

2. Gtosowanie nad poprawkami do poszczegdlnych paragraféw lub ustepéw projektu
uchwaty nastepuje wedtug ich kolejnosci, z tym, ze w pierwszej kolejnosci Przewodniczacy
obrad poddaje pod gtosowanie te poprawki, ktérych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o
innych poprawkach.



3. W przypadku przyjecia poprawki wykluczajacej inne poprawki do projektu uchwaty,
poprawek tych nie poddaje sie pod gtosowanie.

4. W przypadku zgtoszenia do tego samego fragmentu projektu uchwaty kilku poprawek
stosuje sie zasade okreslong w ust. 2.

5. Przewodniczacy obrad moze zarzadzi¢ gtosowanie tgcznie nad grupg poprawek do
projektu uchwaty.

6. Przewodniczacy obrad zarzgdza gtosowanie w ostatniej kolejnosci za przyjeciem
uchwaty

w catosci ze zmianami wynikajacymi z poprawek wniesionych do projektu uchwaty.

7. Przewodniczacy obrad moze odroczy¢ gtosowanie, o jakim mowa w ust. 6 na czas
potrzebny do stwierdzenia, czy wskutek przyjetych poprawek nie zachodzi sprzecznos¢
pomiedzy poszczegdblnymi postanowieniami uchwaty.

§ 55. 1. Gtosowanie zwyktg wiekszoscig gtoséw oznacza, ze przechodzi wniosek lub
kandydatura, ktéra uzyskata wiekszg liczbe gtoséw "za" niz "przeciw". Gtoséw
wstrzymujgcych sie i niewaznych nie dolicza sie do zadnej z grup gtosujgcych "za" czy
"przeciw".

2. Jezeli celem gtosowania jest wybér jednej z kilku 0oséb lub mozliwosci, przechodzi
kandydatura lub wniosek, na ktéry oddano najwiekszg liczbe gtosdw.

§ 56. 1. Gtosowanie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oraz gtosowanie wiekszoscig 2/3
gtoséw oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura, ktére uzyskaty co najmniej o
jeden gtos wiecej od sumy pozostatych waznie oddanych gtoséw, to znaczy przeciwnych i
wstrzymujgcych sie.

2. Gtosowanie bezwzgledng wiekszosScig ustawowego sktadu Rady oznacza, ze przechodzi
wniosek lub kandydatura, ktéra uzyskata liczbe catkowitg waznych gtoséw oddanych za
wnioskiem lub kandydatem, przewyzszajgcg potowe ustawowego sktadu Rady, a zarazem
tej potowie najblizsza.

3. Bezwzgledna wiekszos¢ gtoséw przy parzystej liczbie gtosujgcych zachodzi wéwczas,
gdy za wnioskiem lub kandydaturg zostato oddanych 50% plus 1 waznie oddanych
gtoséw.

4. Bezwzgledna wiekszos¢ gtoséw przy nieparzystej liczbie gtosujgcych zachodzi
woéwczas, gdy za wnioskiem lub kandydaturg zostata oddana liczba gtoséw o 1 wieksza od
liczby pozostatych waznie oddanych gtoséw.

§ 57. 1 Rada moze podjac¢ uchwate o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwotania
Burmistrza

z przyczyny innej niz nieudzielenie Burmistrzowi absolutorium jedynie na wniosek co
najmnie;j

1/4 ustawowego sktadu Rady w gtosowaniu imiennym.



2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 wymaga formy pisemnej kwalifikowanej ( data
pewna) uzasadnienia przyczyny odwotania oraz podlega zaopiniowaniu przez Komisje
Rewizyjng.

3.Rada moze podjg¢ uchwate o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwotania
Burmistrza na sesji zwotanej nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od dnia ztozenia
wniosku, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Uchwate, o ktérej mowa w ust. 3, Rada podejmuje wiekszoscig co najmniej 3/5 gtoséw
ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu imiennym.

5. Jezeli zgtoszony wniosek o podjecie uchwaty o przeprowadzeniu referendum w sprawie
odwotania Burmistrza nie uzyskat wymaganej wiekszosci gtoséw, kolejny wniosek moze
by¢ zgtoszony w tym trybie nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od poprzedniego
gtosowania.

6. Komisje Rady

§ 58. 1. Do pomocy w wykonywaniu swoich zadah Rada tworzy state lub dorazne Komisje.
2. Rada powotuje nastepujgce Komisje state:

1)Komisja Rozwoju Gospodarczego i Budzetu,

2)Komisja Oswiaty, Kultury i Sportu

3)Komisja ds. Rodziny i Spraw Spotecznych

4)Komisja Komisji Bezpieczehstwa Publicznego i Ochrony Przeciwpozarowej

5)Komisja Budownictwa. Gospodarki Komunalnej, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
6)Komisja Rewizyjna,

3. Sktad osobowy oraz liczbe cztonkdéw Komisji statej okresla uchwata Rady.

§ 59. Zakresy dziatania statych Komisji Rady:

1. Przedmiotem dziatania Komisji Rozwoju Gospodarczego i Budzetu sg sprawy:

1) gospodarki sSrodkami finansowymi,

2) opiniowanie projektu budzetu i zmian uchwaty budzetowej,

3) opiniowanie uchwat okotobudzetowych i zmian w tych uchwatach,

4) analiza biezacej dziatalnosci i gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych,

5) analiza gospodarki finansowej funduszami celowymi

2. Przedmiotem dziatania Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu sg sprawy:

1) wychowania i edukacji,

2) kultury, sportu i turystyki,

3) promocji Miasta i wspoétdziatania z organizacjami pozarzgdowymi,

3. Przedmiotem dziatania Komisji ds. Rodziny i Spraw Spotecznych s sprawy:

1) promocji i ochrony zdrowia,

2) polityki prorodzinnej,

3) wspierania 0s6b niepetnosprawnych,



4) pomocy spotecznej,

5) przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku pracy,

4. Przedmiotem dziatania Komisji Bezpieczehstwa Publicznego i Ochrony
Przeciwpozarowej sg sprawy:

1) stanu bezpieczehstwa publicznego w Miescie,

2) porzadku publicznego i bezpieczehstwa obywateli,

3) przeciwdziatania zagrozeniom spotecznym,

4) ochrony przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej,

5) obronnosci,

6) ochrony srodowiska, przyrody.

5. Przedmiotem dziatania Komisji Budownictwa. Gospodarki Komunalnej, Rolnictwa i
Ochrony Srodowiska sg sprawy:

1) przeglad i ocena stanu technicznego drég gminnych,

2) gospodarki mieniem,

3) budownictwa,

4) zagospodarowania przestrzennego i geodezji,

5) utrzymania obiektdéw i urzadzen uzytecznosci publicznej,

6) transportu i drég publicznych,

7) rolnictwa i lesnictwa,

8) gospodarki wodnej,

9) ochrony srodowiska, przyrody.

6. Przedmiotem dziatania Komisji Rewizyjnej sg sprawy:

1) kontroli dziatalnosci Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych oraz jednostek
pomocniczych,

2) opiniowania wykonania budzetu Miasta i wystepowania z wnioskami do Rady, w
sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Burmistrzowi, wnioskowania do Rady o
przeprowadzenie kontroli przez Regionalng Izbe Obrachunkowa, Najwyzsza Izbe Kontroli
lub inne organy kontroli,

3) wykonywanie innych zadan kontrolnych zleconych przez Rade.

§ 60. 1. Rada moze powotywac¢ Komisje dorazne do wykonywania okreslonych zadanh.
2.Sktad osobowy, przedmiot dziatania oraz szczegétowe postanowienia dotyczgce
dziatalnos$ci Komisji doraznych, okresla Rada odrebng uchwata.

§ 61. 1 Do zadan Komisji statych, w zakresie spraw dla ktérych zostata powotana, naleza
w szczegodlnosci:

1) stata praca merytoryczna i koncepcyjna w zakresie spraw, dla ktérych zostata



powotana.

2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych Komisji przez Rade, Burmistrza oraz
przedktadanych przez cztonkéw Komisji.

3) wystepowanie z inicjatywg uchwatodawczg oraz przygotowanie projektéw uchwat.

4) kontrola wykonywania uchwat Rady w zakresie kompetencji danej Komisji

5) przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw mieszkancéw Miasta w sprawach dziatalnosci
Rady

w zakresie kompetencji Komisiji.

§ 62.1. Komisje state dziatajg zgodnie z rocznym planem pracy, przedtozonym Radzie do
zatwierdzenia na ostatniej sesji w roku poprzedzajagcym rok kalendarzowy, w ktérym plan
ma by¢ realizowany.

2. Komisja stata moze uzupetni¢ w ciggu roku plan pracy. Zmiany wymagajg akceptacji
Rady.

§ 63. 1. Komisje state sktadajg roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci w styczniu
nastepnego roku. W roku konczacym kadencje Komisje state sktadajg sprawozdanie z
dziatalnosci w catej kadencji na miesigc przed jej zakonhczeniem. Na podstawie
upowaznienia Rady, Przewodniczgcy lub Wiceprzewodniczacy Rady, koordynujacy prace
komisji Rady moga zwota¢ posiedzenie Komisji i nakazac ztozenie Radzie sprawozdania.
2. Komisje mogg odbywac wspdlne posiedzenia.

3.Komisje mogg podejmowac wspétprace z odpowiednimi Komisjami innych gmin,
przedmiotem ich dziatalnosci.

4.Komisje uchwalajg opinie oraz wnioski i przekazujg je Radzie.

§ 64. 1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji lub jego Zastepca, przy czym
uprawnienia Zastepcy Przewodniczacego dotycza tylko wewnetrznego toku pracy Komisji.
Przewodniczgcego Komisji wybiera Rada Komisja wybiera ze swego sktadu
Wiceprzewodniczgcego zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
sktadu Rady w gtosowaniu jawnym.

2. Komisje pracujg na posiedzeniach, w ktérych dla ich prawomocnosci winna
uczestniczy¢ co najmniej potowa sktadu Komisiji.

3. Komisje zajmujg stanowiska w formie uchwat w wyniku gtosowania jawnego zwyktg
wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw Komisji.

4. Szczegdbtowe zasady dziatania, w tym odbywania posiedzeh Komisje ustalajg w miare
potrzeb we wtasnym zakresie dziatajgc w porozumieniu z Przewodniczacym Rady.

§ 65. 1 Przewodniczgcy statych komisji przedstawiajg na pierwszej sesji Rady Miasta w
nastepnym roku kalendarzowym sprawozdanie z dziatalnosci komis;ji.

2. Opinie i wnioski Komisji uchwalane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig



gtosow,

w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisiji.

7. Radni

§ 66. 1. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
2. Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody Rady. Rada odmowi
zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym, jezeli podstawg rozwigzania tego
stosunku sg zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

3. Na zasadach ustalonych przez Rade radnemu przystuguja diety oraz zwrot kosztéw
podrézy stuzbowych.

4. Przepis ust. 3 stosuje sie odpowiednio do Przewodniczacych Zarzgdéw Osiedli.

§ 67. 1. Radny jest obowigzany bra¢ udziat w pracach Rady i jej Komisji oraz innych
instytucji samorzgdowych, do ktérych zostat wybrany lub desygnowany.

2. Radny nie moze brac udziatu w gtosowaniu na sesji Rady i na posiedzeniu Komisji
Rady, jezeli dotyczy ono jego interesu prawnego.

§ 68. 1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniajgcego radnego o rozwigzanie z nim
stosunku pracy, Rada moze powota¢ Komisje dorazng do szczegdétowego zbadania
wszystkich okolicznosci sprawy.

2. Komisja przedktada swoje ustalenia i propozycje na piSmie Przewodniczgcemu Rady.
3. Przed podjeciem uchwaty w przedmiocie wskazanym w ust. 1 Rada powinna umozliwi¢
radnemu ztozenie wyjasnien.

§ 69. 1. Burmistrz wystawia radnym dokument podpisany przez Przewodniczgcego Rady,
w ktérym stwierdza sie petnienie funkcji radnego.

2. Radni mogga zwracac sie bezposrednio do Rady we wszystkich sprawach zwigzanych z
petnieniem przez nich funkcji radnego.

Rozdziat IV
Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej

1.0rganizacja Komisji Rewizyjnej

§ 70. 1. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 6 Radnych w tym przedstawiciele wszystkich
klubéw, z wyjatkiem Radnych petnigcych funkcje Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego. Kluby moga zgtosic kilku przedstawicieli, z ktérych Rada w
drodze uchwaty wytania sktad Komisji Rewizyjnej.

2. Tryb wyboru oraz odwotania cztonkéw Komisji Rewizyjnej okresla § 53 ust. 3 Statutu.
3. Mandat cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa w przypadku wygasniecia mandatu
radnego, wyboru cztonka Komisji na Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczagcego Rady.



§ 71. 1. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybiera Rada zwykta wiekszoscia gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady w gtosowaniu jawnym. 2. Przewodniczgcy
Komisji Rewizyjnej organizuje prace Komisji Rewizyjnej i prowadzi jej obrady. W
przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej lub niemoznosci dziatania,
jego zadania wykonuje Zastepca Przewodniczagcego Komisji Rewizyjnej.

§ 72. 1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej podlegaja wytaczeniu od udziatu w dziataniach
Komisji Rewizyjnej, w sprawach, w ktérych moze powstac¢ podejrzenie o ich stronniczosc
lub interesownosc.

2. W sprawie wytgczenia Zastepcy Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej oraz
poszczegdblnych cztonkow decyduje pisemnie Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;j.

3. O wytaczeniu Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej decyduje Rada.

4. Wytgczony cztonek Komisji Rewizyjnej moze odwotac sie na pismie od decyzji o
wytgczeniu do Rady w terminie 14 dni od daty powziecia wiadomosci o tresci tej decyzji.
5. W sprawach nie uregulowanych stosuje sie odpowiednio przepisy art. 24 Kodeksu
Postepowania Administracyjnego.

2. Zasady kontroli

§ 73. 1. Komisja kontroluje dziatalnos¢ Burmistrza Miasta, miejskich jednostek
organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych Miasta pod wzgledem legalnosci,
gospodarnosci, rzetelnosci, celowosci oraz zgodnosci dokumentacji ze stanem
faktycznym.

§ 74. Do zadah Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) kontrola realizacji uchwat Rady,

2) kontrola biezgca wykonania budzetu (w ciggu roku budzetowego),

3) kontrola gospodarowania mieniem komunalnym,

4) kontrola sposobu i trybu realizacji interpelacji i wnioskéw radnych,

5) opiniowanie wykonania budzetu gminy,

6) formutowanie wniosku o udzielenie bgdZ nieudzielenie absolutorium Burmistrzowi,

7) opiniowanie wnioskéw o przeprowadzenie referendum w sprawie odwotania
Burmistrza,

8) ocena dziatalnosci Burmistrza w zakresie wynikajagcym z upowaznienia udzielonego
przez Rade,

9) przygotowywanie materiatdw dla Rady celem rozpatrzenia skarg obywateli na
dziatalno$¢ Burmistrza.

§ 75. 1. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrolne na zlecenie Rady w zakresie
i w formach wskazanych w uchwatach Rady.

2. O przeprowadzenie kontroli mogg wnioskowa¢ do Rady:

1) Przewodniczgcy Rady;



2) Komisje;

3) Kluby radnych

4) grupa 5 radnych

§ 76. Komisja Rewizyjna przeprowadza nastepujgce rodzaje kontroli:

1) kompleksowe - obejmujgce catos¢ dziatalnosci kontrolowanego podmiotu lub obszerny
zespot dziatan tego podmiotu,

2) problemowe - obejmujgce wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakresu dziatalnosci
kontrolowanego podmiotu,

3) sprawdzajace - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki poprzedniej kontroli zostaty
uwzglednione w toku postepowania jednostki.

§ 77. 1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole kompleksowe w zakresie ustalonym w
planie pracy Komisji Rewizyjnej zatwierdzonym przez Rade.

2. Rada moze podjg¢ uchwate w sprawie przeprowadzenia kontroli kompleksowej nie
objetej zatwierdzonym planem pracy Komisji Rewizyjnej.

§ 78. Kontrola kompleksowa nie powinna trwac dtuzej, niz 45 dni roboczych, a kontrola
problemowa

i sprawdzajgca - niz 10 dni roboczych.

§ 79 1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegajg zamierzenia przed ich zrealizowaniem,
co w szczegdlnosci dotyczy dokumentéw majgcych stanowi¢ podstawe okreslonych
dziatan (kontrola wstepna).

2. W uzasadnionych przypadkach Rada moze nakazac¢ Komisji Rewizyjnej nie
rozpoczynanie kontroli, a takze przerwanie kontroli prowadzonej przez Komisje
Rewizyjnej. Powyzsze dotyczy takze wykonywania poszczegdlnych czynnosci kontrolnych.
3. Rada moze nakazac rozszerzenie lub zawezenie zakresu i przedmiotu kontroli.

4. Uchwaty Rady, o ktérych mowa w ust. 2-3 wykonywane sg niezwtocznie.

5. Komisja Rewizyjna jest obowigzana do przeprowadzenia kontroli w kazdym przypadku
podjecia takiej decyzji przez Rade. Dotyczy to zaréwno kontroli kompleksowych, jak i
kontroli problemowych oraz sprawdzajgcych.

§ 80. 1. Postepowanie kontrolne przeprowadza sie w sposéb umozliwiajgcy bezstronne i
rzetelne ustalenie stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci kontrolowanego podmiotu,
rzetelne jego dokumentowanie i ocene kontrolowanej dziatalnosci wedtug kryteriow
okreslonych w § 73 Statutu.

2. Stan faktyczny ustala sie na postawie dowoddw zebranych w toku postepowania
kontrolnego.

3. Dowodami mogg by¢ w szczegdlnosci: dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania
swiadkow, opinie biegtych oraz pisemne wyjasnienia i oSwiadczenia kontrolowanych.

3. Tryb kontroli



§ 81. 1. Kontrole kompleksowe przeprowadza w imieniu Komisji Rewizyjnej zespét
kontrolny liczacy co najmniej 2 cztonkdéw, wytonionych przez Komisje Rewizyjng. Kontrole
problemowe i sprawdzajgce mogg by¢ przeprowadzone przez jednego cztonka Komisji.
2.Cztonkowie zespotu kontrolnego przeprowadzajg kontrole na podstawie pisemnego,
imiennego upowaznienia, wystawionego przez Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej.

3.W upowaznieniu winny by¢ wyszczegdlnione: podmiot, zakres i termin kontroli.

4. W przypadkach nie cierpigcych zwtoki, kazdy z cztonkéw Komisji Rewizyjnej moze
przystapi¢ do kontroli problemowej bez wczesniejszego upowaznienia. Za wypadki nie
cierpigce zwtoki uwaza sie w szczegdlnosci sytuacje, w ktérych cztonek Komisji Rewizyjnej
poweZzmie uzasadnione podejrzenie pozwalajgce przypuszczad, iz niezwtoczne
przeprowadzenie kontroli pozwoli unikng¢ niebezpieczenstwa dla zdrowia lub zycia
ludzkiego lub tez zapobiec powstaniu strat materialnych w mieniu komunalnym.

5. W przypadku podjecia dziatah kontrolnych, o ktérych mowa w ust. 4, kontrolujacy jest
obowigzany zwrécic¢ sie w najkrétszym mozliwym terminie do Przewodniczgcego Komis;ji
Rewizyjnej o wyrazenie zgody na ich kontynuowanie.

6. W przypadku nie zwrécenia sie o wyrazenie zgody, lub tez odmowy wyrazenia zgody, o
ktérych mowa w ust. 5, kontrolujacy niezwtocznie przerywa kontrole, sporzadzajac
notatke z podjetych dziatan, ktéra podlega wtaczeniu do akt Komisji Rewizyjne;j.

§ 82. 1. W razie powziecia w toku kontroli uzasadnionego podejrzenia popetnienia
przestepstwa, kontrolujgcy niezwtocznie zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej
jednostki i Burmistrza, wskazujgc dowody uzasadniajgce zawiadomienie.

2. Jezeli podejrzenie dotyczy osoby Burmistrza, kontrolujgcy zawiadamia o tym
Przewodniczgcego Rady.

§ 83. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest zapewni¢ warunki i srodki
niezbedne dla prawidtowego przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest w szczegélnosci przedktadac na
zadanie Zespotu kontrolnego dokumenty i materiaty niezbedne do przeprowadzenia
kontroli oraz umozliwienia kontrolujgcym wstepu do obiektéw i pomieszczeh
kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktory odméwi wykonania czynnosci, o ktérych
mowa w ust. 1 i 2, obowigzany jest do niezwtocznego ztozenia na rece osoby kontrolujgcej
pisemnego wyjasnienia.

4. Na zgdanie Zespotu kontrolnego, Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest
udzieli¢ ustnych i pisemnych wyjasnien, takze w przypadkach innych, niz okreslone w ust.
3.

5. Zasady udostepniania wiadomosci stanowigcych tajemnice panstwowa lub stuzbowg
regulujg powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.



6.0bowiazki, przypisywane niniejszym Statutem kierownikowi kontrolowanego podmiotu,
mogg by¢ wykonywane za posrednictwem podlegtych mu pracownikéw.

7. Czynnosci kontrolne wykonywane sg w miare mozliwosci w dniach oraz godzinach
pracy kontrolowanego podmiotu.

§ 84. Zespot kontrolny uprawniony jest do:

1) wstepu do pomieszczeh oraz innych obiektéw jednostki kontrolowanej,

2) wgladu do akt i dokumentéw znajdujacych sie w kontrolowanej jednostce i zwigzanych
Z jej dziatalnoscia,

3) zabezpieczenia dokumentéw oraz innych dowodoéw,

4) zadania od pracownikéw kontrolowanej jednostki ustnych i pisemnych wyjasnien w
sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli,

5) przyjmowania oswiadczen od pracownikéw kontrolowanej jednostki.

§ 85. Zadaniem Zespotu kontrolnego jest:

1)rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego,

2) ustalenie nieprawidtowosci i uchybieh oraz skutkdw i przyczyn ich powstania, jak
rowniez oséb odpowiedzialnych za ich powstanie.

4. Protokoty kontroli

§ 86. 1. W terminie 7 dni od daty zakonczenia kontroli z jej przebiegu sporzadza sie
protokét, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie oraz kierownik jednostki kontrolowane;j.
2. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierownika kontrolowanego
podmiotu lub kontrolujgcych, osoby te sg obowigzane do ztozenia w terminie 3 dni od
daty odmowy - pisemnego wyjasnienia ich przyczyn. Wyjasnienia, sktada sie na rece
Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej. Jezeli podpisania protokotu odmoéwi cztonek
zespotu kontrolnego, sktada on wyjasnienia na rece Przewodniczgcego Rady.

3. Protokét powinien zawierac:

1) nazwe jednostki kontrolowanej i dane osobowe jej kierownika,

2) imiona i nazwiska oséb kontrolujgcych,

3) czas trwania kontroli,

4) rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego,

5) ustalenie nieprawidtowosci i uchybien, przyczyn ich powstania, oraz oséb
odpowiedzialnych za ich powstanie,

6) ewentualne wyjasnienia kierownika jednostki kontrolowanej,

7) wykaz zatgcznikéw.

4. Kopie protokotu otrzymujg Przewodniczacy, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i
kierownik jednostki kontrolowanej.

§ 87 1. Wnioski z kontroli Komisja Rewizyjna przedstawia Radzie w formie sprawozdania w
terminie



14 dni od zakonczenia kontroli, a Rada kieruje do kontrolowanej jednostki i do Burmistrza
wystapienie pokontrolne, zawierajgce uwagi i wnioski dotyczgce stwierdzonych
nieprawidtowosci, propozycje zapobiegania im w przysztosci oraz usprawnienia
dziatalnosci, ktéra byta przedmiotem kontroli.

2. Kierownicy jednostek, do ktérych wystgpienie pokontrolne zostato skierowane, sg
zobowigzani w wyznaczonym terminie zawiadomi¢ Komisje o sposobie wykorzystania
uwag i 0 wykonaniu wnioskow.

W razie braku mozliwosci wykonania wnioskéw, nalezy podac uzasadnione przyczyny i
propozycje, co do sposobu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

§ 88. W razie ujawnienia faktow, co do ktérych istnieje uzasadnione podejrzenie, ze moga
stanowi¢ przestepstwo lub wykroczenie, Komisja Rewizyjna przedstawia sprawe na
najblizszej sesji Rady, celem rozstrzygniecia o przekazaniu tej sprawy wtasciwym
organom scigania i w miare potrzeby powiadamia

o tym organ nadrzedny jednostki kontrolowanej.

5. Zadania opiniodawcze

§ 89. 1. Komisja Rewizyjna opiniuje:

1) wykonanie budzetu Miasta i wystepuje z wnioskiem do Rady w sprawie udzielenia lub
nie udzielenia absolutorium Burmistrzowi.

2) wniosek o przeprowadzenie referendum w sprawie odwotania Burmistrza z innej
przyczyny niz nieudzielanie absolutorium.

2. Wniosek o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1 podlega zaopiniowaniu przez Regionalng lzbe
Obrachunkows.

3. Osobg zobowigzang do przekazania Regionalnej Izbie Obrachunkowej wniosku o
ktérym mowa w ust. 1 jest Przewodniczacy Rady.

§ 90. Komisja Rewizyjna wydaje takze opinie w sprawach okreslonych w uchwatach Rady.
6. Plan pracy i sprawozdania Komisji Rewizyjnej

§ 91. 1. Komisja Rewizyjna przedktada Radzie do zatwierdzenia plan pracy w terminie do
dnia 31 grudnia kazdego roku.

2.Plan taki powinien zawiera¢ w szczegélnosci: terminy odbywania posiedzen, terminy i
wykaz jednostek, ktére zostang poddane kontroli kompleksowe;.

3.Za zgodg Rady Komisja Rewizyjna moze przeprowadzi¢ postepowanie kontrolne w
zakresie i terminie nieprzewidzianym w rocznym planie kontroli.

§ 92. 1. Komisja Rewizyjna sktada Radzie w terminie do 31 stycznia kazdego roku roczne
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawierac:

1) liczbe, przedmiot, miejsca, rodzaj, czas przeprowadzanych kontroli,

2) wykaz istotnych nieprawidtowosci wykrytych w toku kontroli,



3) wykaz uchwat podjetych przez Komisje Rewizyjna,

4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty wraz z istotnymi wnioskami
wynikajgcymi

z tych kontroli.

3. Poza przypadkiem ustalonym w ust. 1, Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swej
dziatalnosci po podjeciu stosownej uchwaty Rady, okreslajgcej przedmiot i termin ztozenia
sprawozdania.

7. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej

§ 93. 1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez
Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej zgodnie z planem pracy Komisji oraz w miare
potrzeb.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zwotuje posiedzenia Komisji, ktére nie sg objete
planem pracy Komisji Rewizyjnej, w formie pisemnej.

3. Posiedzenia, o jakich mowa w ust. 2, moga by¢ zwotywane z wtasnej inicjatywy
Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej, a takze na pisemny wniosek:

1) Przewodniczgcego Rady,

2) nie mniej niz 7 Radnych,

3) nie mniej niz 3 cztonkédw Komisji Rewizyjne;j.

4. Przewodniczgcy Rady oraz radni sktadajgcy wniosek w sprawie zwotania posiedzenia
Komisji Rewizyjnej obowigzani sg wskazac¢ we wniosku przyczyne jego ztozenia.

5. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zaprosi¢ na posiedzenie Komisji Rewizyjne;j:
1) radnych nie bedgcych cztonkami Komisji Rewizyjnej,

2) osoby zaangazowane na wniosek Komisji w charakterze biegtych lub ekspertéw.

6. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej moga brac udziat tylko jej cztonkowie oraz
zaproszone osoby.

7. Z posiedzen Komisji Rewizyjnej nalezy sporzadzi¢ protokét, ktéry winien by¢ podpisany
przez wszystkich cztonkéw Komisji uczestniczacych w posiedzeniu.

§ 94. Uchwaty i opinie Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji w gtosowaniu jawnym.

§ 95. 1. Komisja Rewizyjna moze skorzystac z porad, opinii i ekspertyz oséb,
posiadajgcych wiedze fachowg w zakresie zwigzanym z przedmiotem dziatania Komisji.
2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskazanych srodkéw wymaga zawarcia
odrebnej umowy

i dokonania wyptaty wynagrodzenia ze sSrodkéw komunalnych, Przewodniczgcy Komisji
Rewizyjnej przedstawia sprawe na sesji Rady, celem podjecia uchwaty zobowigzujacej
osoby zarzadzajgce mieniem komunalnym do zawarcia stosownej umowy w imieniu
Miasta.



§ 96. 1. Komisja Rewizyjna moze na zlecenie Rady lub tez po powzieciu stosownych
uchwat przez wszystkie zainteresowane Komisje wspoétdziata¢ w wykonywaniu funkgji
kontrolnej z innymi Komisjami,

w zakresie ich wtasciwosci rzeczowe;j.

2. Wspétdziatanie moze polegac w szczegdlnosci na wymianie uwag, informacji i
doswiadczen dotyczacych dziatalnosci kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspdélnych
kontroli przez cztonkéw Komisji Rewizyjnej i radnych - cztonkéw innych Komisji Rady.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zwracac sie do Przewodniczacych innych
Komisji

o0 oddelegowanie w sktad zespotu kontrolnego radnych majacych kwalifikacje w zakresie
tematyki objetej kontrola.

4. Do cztonkdéw innych Komisji uczestniczacych w kontroli, przeprowadzonej przez
Komisje Rewizyjng stosuje sie odpowiednio przepisy niniejszego rozdziatu.

5. Przewodniczacy Rady zapewnia koordynacje, wspoétdziatanie poszczegdlnych Komisji w
celu wtasciwego ich ukierunkowania, zapewnienia skutecznosci oraz unikania zbednych
kontroli.

Rozdziat V
Zasady dziatania klubéw radnych

§ 97. Radni moga tworzy¢ kluby radnych.

§ 98. 1. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowanie w nim udziatu przez co najmniej
5 radnych.

2. Fakt utworzenia klubu radni zgtaszajg Przewodniczagcemu Rady podajac: nazwe klubu,
liste cztonkdéw, imie i nazwisko przewodniczgcego klubu.

3.0 powotaniu klubu Przewodniczgcy Rady powiadamia radnych na najblizszej sesiji.

4. W razie zmiany sktadu klubu lub jego rozwigzania przewodniczacy klubu jest
obowigzany do niezwtocznego poinformowania o tym Przewodniczgcego Rady.

§ 99. 1. Kluby dziatajg wytacznie w ramach Rady.

2. Przewodniczacy Rady prowadzi rejestr klubow.

§ 100. 1. Kluby dziatajg w okresie kadencji Rady. Uptyw kadencji Rady jest rownoznaczny
Z rozwigzaniem klubéw.

2. Kluby moga ulega¢ wczesniejszemu rozwigzaniu na mocy uchwat ich cztonkéw,
podejmowanych bezwzgledng wiekszoscig w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
klubu.

3. Kluby podlegaja rozwigzaniu uchwatg Rady, gdy liczba ich cztonkéw spadnie ponizej



liczby statutowej.

§ 101. Prace klubéw organizujg przewodniczacy kluboéw, wybierani przez cztonkéw klubu.
§ 102. 1. Kluby mogg uchwala¢ wtasne regulaminy.

2. Regulaminy klubow nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Miasta.

3. Przewodniczacy klubéw sg obowigzani do niezwtocznego przedktadania regulaminéw
klubéw Przewodniczagcemu Rady.

4. Postanowienie ust. 3 dotyczy takze zmian regulamindw.

§ 103 1. Klubom przystuguja uprawnienia wnioskodawcze i opiniodawcze w zakresie
organizacji

i trybu dziatania Rady.

2. Kluby moga przedstawiac¢ swoje stanowisko na sesji Rady wytgcznie przez swych
przedstawicieli.

Rozdziat VI
Tryb pracy Burmistrza

§ 104. Burmistrz Miasta wykonuje:

1) uchwaty Rady,

2) jemu przypisane zadania i kompetencje,

3) zadania powierzone, o ile ich wykonywanie na mocy przepisdw obowigzujgcego prawa
nalezy do niego,

4) inne zadania okres$lone ustawami i niniejszym Statutem.

§ 105. Burmistrz Miasta uczestniczy w sesjach Rady.

§ 106. W posiedzeniach Komisji uczestniczy Burmistrz lub Zastepca Burmistrza a w
wyjatkowych przypadkach osoba przez niego upowazniona.

Rozdziatu VII

Zasady i tryb korzystania z gminnych obiektow i urzadzen uzytecznosci
publicznej

§ 107. 1. Obiekty i urzagdzenia uzytecznosci publicznej, w ktérych prowadzona jest m.in.
dziatalno$¢ edukacyjna, kulturalna, rekreacyjna, sportowa, zwane dalej ,,obiektami”,
udostepnia sie:

1) mieszkancom Miasta i podmiotom nie zaliczanym do sektora finanséw publicznych i



niedziatajagcym
w celu osiggniecia zysku, realizujgcym zadania wtasne gminy majgce charakter
uzytecznosci publicznej,
a takze innym podmiotom wspomagajgcym realizacje zadan wtasnych gminy-po
uzgodnieniu
z administratorem obiektu,
2)innym osobom prawnym lub fizycznym, w tym prowadzacym dziatalnos¢ gospodarcza,
2. Korzystanie z obiektéw i urzgdzen odbywa sie w oparciu o zawartg umowe.
3. Korzystanie z obiektéw i urzgdzeh moze by¢ odptatne, a srodki finansowe stanowig
dochéd wtasny podmiotu, ktéry posiada tytut prawny do obiektu i przeznaczone bedg na
utrzymanie i rozwdéj obiektéw i urzgdzen.
4. Administrator obiektu opracowuje Regulamin porzgdkowy obiektu, zwany dalej
~Regulaminem”, uwzgledniajgc specyfike poszczegdlnych obiektéw i sposéb ich
uzytkowania. 5. Szczegdétowe zasady i tryb korzystania z gminnych obiektéw i urzgdzenh
uzytecznosci publicznej okresli Rada w drodze uchwaty.
Rozdziatu VIII

Pracownicy samorzadowi

§ 108. Wykaz stanowisk obsadzanych w drodze mianowania okresla Zatgcznik Nr 10.

Rozdziatu IX
Postanowienia koncowe

§ 109. 1. Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia Uchwaty w
sprawie jego uchwalenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.
2. Zmiana Statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego

ustanowienia.
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